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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER UNA BORSA DI  

ANIMAZIONE TERRITORIALE 

 

1. Presentazione sintetica del progetto di riferimento 

Il progetto "CON.TE.STO" si concentra sulla condivisione delle storie di vita dei giovani 

nell'Alta Padovana e nel Vicentino, affrontando sfide legate alla tecnologia e agli impatti 

della pandemia. La zona, caratterizzata dalla mancanza di servizi di base, vede un 

elevato numero di giovani inattivi. Il progetto coinvolge enti di formazione, cooperative 

con esperienza (Carovana, Fondazione La Grande Casa, Jonathan), e partner come 

ULSS 6 Euganea, DACTIVE, Emporio Sociale, Time to Talk, Scout, e CCIAA di Padova. 

L'obiettivo è integrare i giovani nel tessuto sociale e lavorativo, offrendo supporto 

formativo e inserimento lavorativo, anche con la collaborazione di aziende locali. Il focus 

è sull'autoimprenditorialità e sul superamento delle barriere legate all'isolamento 

virtuale. 

 

 

2. Destinatari della borsa di animazione territoriale 

La borsa di animazione territoriale sarà assegnata, previa selezione, a una persona 

occupata o disoccupata, dando priorità a chi possiede una laurea almeno triennale o, 

meglio, vecchio ordinamento, o magistrale, o titolo estero equipollente legalmente 

riconosciuto in Italia a indirizzo marketing e comunicazione. Saranno oggetto di 

valutazione anche le esperienze professionali acquisite nella gestione di campagne di 

promozione, sia tramite mezzi fisici (es. eventi) che digitali (es. costruzione e gestione 

pagina social) e il possesso di competenze interpersonali e di analisi dei fabbisogni del 

target giovanile saranno requisiti preferenziali. 

Tra le competenze richieste al borsista, non da ultimo, anche il possesso di competenze 

trasversali quali autonomia, problem solving, capacità di pianificare e organizzare, 

gestione di gruppi di lavoro, attitudine ad apprendere in maniera continuativa, 

conseguire obiettivi, gestire le informazioni, spirito d’iniziativa, capacità comunicativa. 



 
 
 

 

3. Descrizione dell’attività  

La presente borsa di ricerca si inserisce nell'ambito dell'area 1 del progetto e si prefigge 

di individuare, previa procedura di evidenza pubblica, una figura professionale in grado 

di raggiungere il target in maniera innovativa e informale, favorendone l’aggancio alle 

opportunità offerte dal progetto e svolgendo anche il ruolo di snodo fra i destinatari e il 

partenariato di progetto. 

La borsa di emersione, con una durata di 12 mesi, si propone di intercettare i giovani 

attraverso un approccio informale e innovativo per ridurre il rischio di allontanamento 

sociale e lavorativo dal progetto. Le attività includono l'analisi dei fabbisogni del target 

giovanile, lo sviluppo di una strategia multicanale di promozione per raggiungere i 

giovani negli spazi fisici e virtuali frequentati da loro, e il presidio di tali luoghi per 

informare e coinvolgere i giovani con contenuti mirati. 

Il borsista collaborerà con il capofila e i partner del progetto per garantire il 

raggiungimento degli obiettivi, apportando eventuali modifiche alle azioni previste. 

Inoltre, svilupperà una strategia territoriale di emersione, partecipando attivamente ai 

focus previsti nelle diverse aree di progetto per la rilevazione dei fabbisogni giovanili. 

Alla fine della borsa, produrrà un report e un abstract sulle attività svolte, i risultati 

ottenuti e le criticità incontrate (output n.1). 

Un altro compito importante sarà la creazione di un portfolio dei servizi e degli interventi 

attivati nel progetto per favorirne la replicabilità in altri territori e contesti (output n.2). 

Questa documentazione contribuirà a diffondere le best practices e a promuovere 

l'efficacia del progetto in diverse realtà. 

4. Importo della borsa di ricerca  

Per remunerare l’attività di animazione territoriale per la durata di 12 mesi, è previsto 

un ammontare massimo di 2.170,00 euro al mese (lordi costo aziendale), per un totale 

complessivo di 26.040,00 euro. 

Tutti i costi da sostenere per l’attività indicata al punto 3 sono da intendersi ricompresi 

nell’importo della borsa di animazione territoriale. 

Le spettanze verranno liquidate da ATTIVAMENTE SRL al borsista al termine delle 

attività inerenti la borsa di animazione territoriale e previa verifica del corretto e 

completo adempimento dei compiti ad essa connessi di cui al punto 3. 

 

 

 

 



 
 
 

 

5. Modalità di selezione 

La selezione dei candidati avverrà attraverso la valutazione del loro curriculum vitae ed 

eventuale colloquio motivazionale. 

Presentazione delle candidature: 

I candidati dovranno far pervenire la propria candidatura, unitamente al CV in formato 

Europass ed a una copia di un documento di identità in corso di validità, all’indirizzo e-

mail selezione@attivamente.eu o tramite consegna personale cartacea presso gli uffici 

siti in Via Borgo Padova, 33 – Cittadella (PD), entro e non oltre il 25/01/2024. 

6. Commissione di selezione 

Il bando viene pubblicato il 23/12/2023 e resterà aperto per 30 giorni, alla conclusione 

dei quali verrà effettuata da una commissione apposita, composta da tre rappresentanti 

di ATTIVAMENTE, la selezione che è inappellabile. 

Selezione dei candidati 

La Commissione di selezione, a seguito della verifica dei curricula ricevuti, comunicherà 

ai candidati la loro ammissione al colloquio motivazionale. 

Le sessioni di selezione dei candidati ammessi, saranno tenute presso la sede di 

ATTIVAMENTE SRL indirizzo via Borgo Padova, 33 – Cittadella (PD).  

Pubblicazione dei risultati 

In data 26/01/2024 verranno pubblicati i risultati della selezione. Gli stessi verranno 

comunicati a seguito del colloquio che si terrà sempre nella medesima data. L’avvio 

dell’attività di borsa di animazione territoriale avrà luogo a partire dal 01/02/2024. 

Per informazioni e iscrizioni: selezione@attivamente.eu     

Tel. 049 7966125 

 

Cittadella (PD), 23 dicembre 2023 
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